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A HATRANYOS HELYZETU TANULOK EREDMENYES NEVELESE ES ISKOLAI SIKERESSEGUK
TAMOGATASA A BABUS JOLAN KOZEPISKOLAI KOLLEGIUMBAN A SZULOK BEVONASAVAL

A Babus Jolan Koézépiskolai Kollégium az Uj Széchenyi Terv keretében meghirdetett ,,A kdzoktatasi
intézmények esélyegyenléségi alapu fejlesztéseinek tamogatasa” cimii palyazaton 30 M forint
tamogatast nyert a ,hatranyos helyzetii tanulék eredményes nevelése és iskolai sikerességiik
tamogatasa a sziilék bevonasaval" program megvaldésitasahoz. A palyazat segitségével sikeriilt is az
intézménynek jelentds elérelépést tennie ezen a teriileten.

A 2013. szeptember 1-jén indulé program célja a hatranyos, ill. halmozottan hatranyos helyzet(i tanulok,
kiléndésen a roma tanuldk felzarkoztatasa, integralasa, iskolai sikerességik tamogatasa, lemorzsolddasuk
csokkentése, tovabba olyan pedagdgiai kérnyezet biztositasa, mely lehetévé teszi szocialis és kulturalis
hatranyaik kompenzalasat. Ezen feladatok ellatasanak pedagdgiai kdrnyezete a kollégium, ahol tanuldink
szamara olyan kdzeget biztositunk, mely segitséget nyuljt e célok elérésében. A megvaldsitas alapja a
szUlékkel valo egytttmikodés.

Osszesen 173 tanuld kapcsolddott be a projektbe. Minden tanulénak elkésziilt az egyéni dossziéja, illetve a
heti rendje. A mérések eredményeként beindultak a fejleszté foglalkozasok, melyeken az alapkompetenciak
fejlesztését helyeztik el6térbe (matematika, szdvegértés), fontosnak tartottuk az iskolai felkészilés
segitését. Ezek mellett a kovetkezd foglalkozasokat inditottuk: kommunikaciés és kézmives foglalkozasok,
szabadidds programok (Uszas, ijaszat), pszicholdgiai és mentalhigiénés foglalkozasok.

Az egyéni torédés keretében beindult a problémas tanuldk folyamatos mentoralasa. Célunk a tanuldk
figyelemmel kisérése, illetve az iskolat elhagyok szamanak csdkkentése, hogy a HHH- s tanuldk kézil minél
tdbben szerezzen piacképes szakmat.

A szll6kkel vald kapcsolattartas szintén folyamatos volt (sziléi értekezlet, csaladlatogatas, telefonos
kapcsolat, fogadénap, Nyilt nap, a Szul6k délutanja megszervezése).

A projekt ideje alatt tanuldink a rend6rség munkatarsai altal tartott el6adas-sorozaton vehettek részt, de a
helyi Munkalgyi Koézpont vezetSje is tartott tajékoztatdst szamukra. Szinhazi eléadasok, szinhazi
foglalkozasok szinesitették diakjaink szabadid&s programjat, bemutatkozhattak a Miivészeti Fesztivalon, és
kirandulast szerveztiink szamukra a Nyiregyhazi Allatparkba.

Szakmai egyuttmikodést alakitottunk ki az &ltalanos iskolakkal az ,Egy mentor- egy iskola” program
keretében. Elldtogattunk a kdrnyezé telepllések altalanos iskolaiba, 6sszesen 34 helyre, a HHH- s tanuldk
felkutatasa, illetve a projekt népszerlsitése érdekében. Ezen Kkivil megkerestik a telepulési
onkormanyzatok és a roma nemzetiségi 6nkormanyzatok képviseléit is.

A palyazat keretében a nevelGtestilet harom alkalommal tovabbképzésen vett részt, illetve belsé tréinget is
szerveztlink.

A hatranyos, és halmozottan hatranyos helyzetli tanuldk nevelésének eredményességét, a hatranyok
kompenzalasanak felszamolasat nem csak az intézményben végzett komplex fejleszt§ tevékenység
segitette el6, hanem a tevékenységek megujitasa, a szakmai tapasztalatcsere is. A projekt az
intézménylatogatas, tapasztalatcsere, a horizontélis tanulas lehet6ségét teremtette meg szdmunkra.



